
ผลการปฏิบัติตามมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย 

คร้ังที่ 176 (2/2564) วันเสาร์ที่ 27 กุมภาพันธ์ 2564 

วาระ ชื่อวาระ มติที่ประชุม 
ผลการปฏิบัต ิ

ตามมต ิ

2.1 ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ต า ม

นโยบายการพัฒนาท้องถิ่น 

เพื่อขจัดความยากจน 

สภามหาวิทยาลัยอนุม ัต ิในหลักการทำ

บันทึกความเข้าใจกับผู ้ว่าราชการจังหวัด

พิษณุโลก และผู้ว่าราชการจังหวัดสุโขทัย

เกี่ยวกับการดำเนินโครงการในระยะยาวที่

จะขจัดความยากจนในท้องถิ ่น และเรื ่อง   

อื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาทอ้งถิ่น 

อธิการบดีดำเนินการ

ตามมติต่อไป 

5.1 ก า รพ ิ จ า รณา เล ื อ ก ผ ู้

สมควร ได ้ ร ั บปร ิญญา

กิตติมศักดิ์ ประจำป ี2564 

สภามหาว ิทยาล ัยอน ุม ัต ิ ให ้ปร ิญญา

กิตต ิมศ ักด ิ ์  ประจำปี 2564 ด ้วยเส ียง    

ฉันทามตดิังรายช่ือต่อไปนี้ 

1. นายพิเชษฐ์  เอี ่ยมชาวนา  ปริญญา

ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชา

ภาษาไทย      

2. นายมน ู   พ ุ กประ เสร ิ ฐ  ปร ิญญา

รัฐศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชา

รัฐศาสตร์ 

3. นายสมศักดิ ์  ตันติมาสกุล ปริญญา

บร ิหารธ ุรก ิจด ุษฎ ีบ ัณฑิตก ิตต ิมศ ักด ิ์  

สาขาวิชาการตลาด 

นายกสภาหาวิทยาลัย     

ลงนามประกาศแล้ว 

5.2 การพจิารณา ร่าง ข้อบังคับ

ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ร า ช ภั ฏ      

พ ิบ ู ลสงคราม ว ่ าด ้ วย

งบประมาณรายจ่ายเง ิน

รายได้ประจำปงีบประมาณ 

พ.ศ.2564 (เพิ่มเตมิ) 

สภามหาวิทยาลัยมีมติ ดังนี้  

1) เห็นชอบ ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ

พิบูลสงคราม ว่าด้วยงบประมาณรายจ่ายเงิน

รายได ้ ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ.2564 

(เพิ่มเติม)  

และ 2) อนุมัติกรอบอัตรากำลังพนักงาน

มหาวิทยาลัยเงินรายได้ ประจำวิทยาลัยการ

พยาบาล สายว ิชาการ อ ัตราส ่วน (1:8)         

ดังเอกสารประกอบวาระการประชุม 

 

 

 

1 . น า ย ก ส ภ า

มหาวิทยาลัย ลงนาม

ในข้อบังคับแล้ว  

 

 

2 .  ว ิ ท ย า ล ั ย ก า ร

พ ย าบ าล  แ ล ะ กอง

บ ร ิ ห า ร ง านบ ุ ค ค ล

ดำเนินการตามมติแล้ว 

 



วาระ ชื่อวาระ มติที่ประชุม 
ผลการปฏิบัต ิ

ตามมต ิ

5.3 ก า ร พ ิ จ า ร ณ า ค ณ ะ

กรรมการบร ิหารจ ัดการ

งานวิจัย เปล่ียนแปลง 

ส ภ า ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย เ ห ็ น ช อ บ แ ต ่ ง ต ั ้ ง                

รองศาสตราจารย์ ดร.นิวัตร พัฒนะ เป็นรอง

ประธานกรรมการบริหารจัดการงานวิจัย 

ตามที่เสนอ 

นายกสภา

มหาวทิยาลัยลงนาม

แต่งต้ังแล้ว 

5.4 รายงานผลการดำเนินงาน

ตามมาตรฐานการศึกษา

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

พ ิบ ูลสงคราม ประจำปี

การศึกษา 2562 

สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบรายงานผลการ

ดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ประจำปี

การศ ึกษา 2562 โดยดำเน ินการตาม

ข้อเสนอแนะของกรรมการตามประเด็น    

ต่าง ๆ ดังนี้ มอบหมายให้อธิการบดีได้เจรจา

ต่อรองเกณฑ์การประเมินในตัวบ่งชีท่ี้มีความ

เกี่ยวข้องกับสภาพเศรษฐกิจ สังคม เพื่อให้

เหมาะสมกับบริบทของมหาวิทยาลัยและ

จังหวัดต่อไป ทบทวนเป้าหมายตัวบ่งชี้ให้มี

ความท้าทาย กำหนดแนวทางแก้ไขตัวบง่ชี้ที่

ผลการดำเนินงานต่ำกว่าเป้าหมาย และให้

ความสำคัญดำเนนิการตามเกณฑ์มาตรฐาน

การประเมิน Webometrics Ranking of World 

University เพื่อให้การจัดลำดับสูงขึน้ 

อธิการบด ีดำเนนิตาม

ข้อเสนอแนะ 

5.5 ก า ร พ ิ จ า ร ณ า  “ ร ่ า ง ” 

ประกาศมหาว ิ ทยาลั ย    

ร า ช ภ ั ฏ พ ิ บ ู ล ส ง ค รา ม

เก ี ่ยวก ับอ ัตราค ่าบำรุง

หอพัก 

สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบ “ร่าง” ประกาศ 

3 ฉบับตามท่ีเสนอ ดังนี ้

1. “ร ่ าง”  ประกาศมหาว ิทยาลัย     

ราชภัฏพิบูลสงคราม เรื่อง อัตราค่าบำรุง

หอพักนักศึกษาหญิงของหอพักทะเลแก้ว

นเิวศ ประจำภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 

2563 

2. “ร ่ าง”  ประกาศมหาว ิทยาลัย     

ราชภัฏพิบูลสงคราม เรื่อง อัตราค่าบำรุง

หอพักนักศึกษาชายของหอพักกาซะลอง 

ประจำภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2563 

3. “ร ่ าง”  ประกาศมหาว ิทยาลัย      

ราชภัฏพบูิลสงคราม เร่ือง การชำระค่าบำรุง

หอพัก ภาคฤดูรอ้น 

อธิการบดีลงนาม

ประกาศแลว้ 



วาระ ชื่อวาระ มติที่ประชุม 
ผลการปฏิบัต ิ

ตามมต ิ

5.6 การพจิารณา “ร่าง” คำส่ัง

มหาวิทยาลัยราชภัฏ       

พบิูลสงคราม เรือ่งแกไ้ข

เปล่ียนแปลงคณะกรรมการ

บริหารศูนย์บ่มเพาะ

วิสาหกิจ มหาวิทยาลัย     

ราชภัฏพบิูลสงคราม 

สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบถอนระเบียบวาระ 

การพิจารณา “ร ่าง” คำสั ่งมหาวิทยาลัย       

ราชภัฏพิบูลสงคราม เรื่องแก้ไขเปลี่ยนแปลง

คณะกรรมการบริหารศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม 

อธิการบดี ดำเนินการ

ตามมติ 

5.7 การพจิารณากรอบอัตรา

ของวทิยาลัยการพยาบาล 

สภามหาวิทยาลัยอนุมัติกรอบอัตรากำลัง

พนักงานมหาวิทยาลัยเง ินรายได้ ประจำ

วิทยาลัยการพยาบาล สายวิชาการ อัตราส่วน 

(1:8) ดังเอกสารประกอบวาระการประชุม 

วิทยาลัยการพยาบาล 

และกองบร ิหารงาน

บุคคลดำเนินการตาม

มติแล้ว 

 

5.8 การพจิารณาคัดเลือกบุคคล

เพื่อแต่งตัง้ผูบ้ริหาร

มหาวิทยาลัย 

สภามหาวิทยาลัยมมีติ  

1. เห็นชอบแต่งตั้งผู้บริหารมหาวิทยาลัยด้วย

คะแนนเสยีงข้างมาก ดังน้ี  

1.1  ผ ู ้ช ่วยศาสตราจารย ์ ดร.ประสิทธ ิชัย       

นรากรณ์ ดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาการ

จัดการ  

1.2  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อุทัยวรรณ ฉัตรธง 

ดำรงตำแหน่งคณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร

และอาหาร 

1.3  รองศาสตราจารย์ ดร.สนิท ปิ่นสกุล ดำรง

ตำแหน่งคณบดคีณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ท้ังน้ี ต้ังแต่วันท่ี 9 มนีาคม พ.ศ.2564 เป็นต้นไป 

และใหม้วีาระการดำรงตำแหน่ง 4 ปี 

1.4  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บัญชา ศรีสมบัติ 

ดำรงตำแหน่งผู ้อำนวยการสำนักวิทยบริการ

และเทคโนโลยี ทั ้งนี ้ ตั ้งแต่วันที่ 23 มีนาคม 

พ.ศ.2564 เป็นต้นไป และให้มีวาระการดำรง

ตำแหน่ง 4 ปี 

2. ไม่เลือก รองศาสตราจารย์ ดร.ธัชคณิน 

จงจิตวิมล เป็นผู ้ดำรงตำแหน่งคณบดีคณะ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีด้วยคะแนนเสียง

ข้างมาก 

 

1.  นายกสภา

มหาวิทยาลัยลงนาม

คำส่ังแต่งตัง้ผูบ้ริหาร

มหาวิทยาลัยแล้ว 

2.  นายกสภา

มหาวิทยาลัยลงนาม

คำส่ังแต่งตัง้

คณะกรรมการสรรหา

คณบดีคณะ

วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยแีล้ว 



 


